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MINI-AUDITS

« Op teamniveau
» Ondersteund door auditbegeleiders
« Focus op delen van successen

- Kleine en concrete verbeteracties
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Waarderende audits

Bron voor inspiratie en nieuwe energie!
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- Wat loopt er goed en waarom loopt dat goed?
- Wat s jouw bijdrage daarin?
- Kan het nog beter? En hoe zie jij dat?
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CENTRALE AUDITS

« Op divisieniveau
- Uitgevoerd door auditbegeleiders
- \Joegen protocollen en beleidsnotities iets toe?
» Hoe borgen we wat goed loopt?
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